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URBROJ: 164/23
Vukovar, 22. rujna 2023.

Na temelju ¢lanka 46. stavka 1. tocke 22. Statuta Zajednice sportskih udru.ga grada Vukovara,
Izvr$ni odbor na svojoj 37. sjednici odrzanoj 22. rujna 2023. godine donosi

PRAVILNIK
o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) ureduje se:
- unutarnje ustrojstvo i djelokrug rada ustrojstvenih jedinica,
- nacin upravljanja, ovlasti i odgovornosti u obavljanju poslova,
- sistematizacija radnih mjesta, broj potrebnih radnika sa opisima poslova koji se
obavljaju na radnim mjestima, posebni uvjeti koje radnik mora ispunjavati za
zasnivanje radnog odnosa i druga pitanja u svezi s navedenom materijom.

Clanak 2.
Poslovi utvrdeni ovim Pravilnikom osnova su za utvrdivanje odredbi pojedinog ugovora o
radu glede naziva, naravi ili vrste posla na koji se radnik zaposljava te za prosudivanje
radnikove obveze u obavljanju poslova i poslodavéevih uputa u vezi s tim poslom.

Clanak 3.

(1) Poslove radnog mjesta mogu obavljati radnici koji ispunjavaju uvjete radnog mjesta
sukladno odredbama ovog Pravilnika.
Pored op¢ih uvjeta propisanih zakonom, za svako radno mjesto utvrduju se posebni uvjeti i to
ovisno o vrsti posla kao §to su:

- vrstairazina obrazovanja

- posebna znanja, vjestine i osposobljenost

- radno iskustvo

- zdravstvena sposobnost.
(2) Pod radnim iskustvom smatra se radno iskustvo u struci na istim ili sliénim poslovima,
ukljuujuéi i vrijeme provedeno na pripravni¢kom stazu.

Clanak 4.
(1) Zajednica ne moZe imati veéi broj radnika od broja propisanog ovim Pravilnikom, ali
moZe angaZirati druge osobe ovisno o vrsti programa i uslugama koje se pruzaju po
ugovorenim programima.
(2) Za poslove pruzanja usluga osiguranja imovine, usluge ciS¢enja prostorija, usluge
struénjaka zastite na radu, javne nabave i sliéno, Zajednica moze koristiti fizicke i pravne
osobe ovlastene, osposobljene i/ili registrirane za pruZanje tih usluga.
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II. UNUTARNJE USTROJSTVO ZAJEDNICE I DJELOKRUG NJIHOVOG RADA

Clanak 5.

Za obavljanje poslova iz djelokruga poslovanja Zajednice, ustrojavaju se ustrojstvene

jedinice:

1. Uprava i zajednicki poslovi
2. Odjel sporta i rekreacije
3. Odjel za projekte

Clanak 6.

Radom odjela rukovodi voditelj odjela. Voditelj odjela odgovoran je za svoj rad predsjedniku

Zajednice.

Clanak 7.

(1) Svi radnici Zajednice duZni su obavljati poslove sadrzane opisom radnog mjesta za kojeg
su sklopili ugovor o radu i druge poslove po ovom Pravilniku. DuZni su takoder medusobno
suradivati, davati podatke u vezi s izvr§avanjem zadataka i izmjenjivati iskustva u radu.

(2) U slucaju obavljanja zadataka i poslova za koje je potrebno suradnja medu ustrojstvenim
jedinicama, nacin suradnje utvrdit ¢e predsjednik na prijedlog voditelja odjela.

II1. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 8.
(1) U Zajednici sistematizirana su sljede¢a radna mjesta:
Radno Broj S ) Radno
; SR U Vrsta i razina obrazovanja :
mjesto izvrsitelja iskustvo
L UPRAVA I ZAJEDNICKI POSLOVI
Magistar struke ili stru¢ni specijalist drustvene struke ili
Glavni tainik 1 visoka struéna sprema druStvene struke sukladno & odiiia
AV tajnt propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu &
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
Zavrsen diplomski sveudilisni studij ili specijalisticki
o diplomski struéni studij ekonomske ili pravne struke, "
Blagajnik 1 odnosno visoka struéna sprema prema prijas$njim vaze¢im 3 godine
propisima
II. ODJEL SPORTA I REKREACIJE
Zavrien preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
Voditelj integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili '
odjela sporta i 1 specijalisticki diplomski struéni studij, odnosno visoka | 5 godina
rekreacije struéna sprema prema prijasnjim vaze¢im propisima —
smjer kineziologija
Zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
Sisetnils integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili .
avjetnix za 1 specijalisticki diplomski stru¢ni studij, odnosno visoka | 3 godina

sport

stru¢na sprema prema prijasnjim vaze¢im propisima —
smjer kineziologija

W)
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Visi struéni
suradnik za
sport

ZavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveugéilisni studij ili
specijalisti¢ki diplomski struéni studij, odnosno visoka
struéna sprema prema prijasnjim vaze¢im propisima —
smjer kineziologija

1 godina

Stru¢ni
suradnik za
sport

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili
specijalisti¢ki diplomski struéni studij, odnosno visoka
struCna sprema prema prijasnjim vaze¢im propisima —
smjer kineziologija ili fizioterapija / preddiplomski stru¢ni
studij, odnosno viSa struéna sprema prema prijasnjim
vaze¢im propisima — smjer kineziologija ili fizioterapija

I11. ODJEL ZA PRO

JEKTE

Voditelj
Odjela za
projekte

ZavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveu&ilisni studij ili
specijalisticki diplomski struéni studij, odnosno visoka
struéna sprema prema prija$njim vaZeé¢im propisima iz
podrucja prirodnih, tehni¢kih ili drustvenih znanosti

5 godine

Savjetnik za
projekte

ZavrSen preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili
specijalisticki diplomski struéni studij, odnosno visoka
struCna sprema prema prijasnjim vaze¢im propisima /
preddiplomski struéni studij, odnosno visa struéna sprema
prema prijaSnjim vaze¢im propisima iz podrugja
prirodnih, tehni¢kih ili drustvenih znanosti

3 godina

Visi struéni
suradnik za

ZavrSen preddiplomski i diplomski sveugili¥ni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveu&iligni studij ili
specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij, odnosno visoka

1 godina

projekte ” e o e
strucna sprema prema prijasnjim vaZzeéim propisima
Strucni Zavrsen preddiplomski struéni studij, odnosno visa
suradnik za struna sprema prema prija$njim vaze¢im propisima iz -
projekte podrucja prirodnih, tehni¢kih ili drustvenih znanosti
Projektni ZavrSen Cetver iSnj jas
axistert ogodisnja srednja $kola -

(2) Radno iskustvo podrazumijeva radni staZ na istim ili sli¢nim
stru¢noj spremi i struci.

IV. OPIS POSLOVA

Clanak 9.

L. UPRAVA I ZAJEDNICKI POSLOVI

1. Glavni tajnik obavlja sljedeée poslove:
© zastupa Zajednicu i njegovo je izvrsno tijelo,
© potpisnik je odredenih akata i pismena, ustrojava i obavlja sluZzbeno
dopisivanje, potpisuje dopise i tekuéu financijsku dokumentaciju,

poslovima u odgovarajuéoj

W |
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izraduje normativne akte, ugovore, rjeSenja, odluke iz djelokruga rada
Zajednice,

tumaci i prati primjenu pravnih propisa u dijelu bitnom za rad Zajednice,
poduzima potrebne radnje za upis podataka u registar udruga i registar
neprofitnih organizacija,

obavlja poslove vezane uz zasnivanje, promjene i prestanak radnih odnosa
radnika,

brine o izvrSenju Programa i financijskog plana Zajednice,

suradnja u pripremi sjednica SkupStine i sjednice IzvrSnog odbora, izraduje
zapisnike i akte vezane uz njegov rad,

brine o pravodobnom izvrSavanju odluka i zakljucaka Skupstine i Izvr$nog
odbora,

priprema i izraduje potrebne dokumente,

obavlja administrativne i opée poslove,

rukovodi radom strucne sluzbe Zajednice,

poduzima druge pravne radnje u pravnom prometu na temelju planova i
programa iz djelatnosti Zajednice,

sudjeluje u pripremi i provedbi postupaka javne i jednostavne nabave roba,
usluga i radova za potrebe Zajednice,

zaprima, rasporeduje i otprema postu te vodi urudzbeni zapisnik,

vodi mati¢nu evidenciju radnika i evidenciju o radnom vremenu radnika,
sudjeluje u izradi i provedbi projektnih prijedloga i programa sufinanciranih iz
Europskih fondova te drugih natjecaja,

vodi poslove arhiviranja predmeta i ¢uvanja arhivske grade,

Cuva pecate i Stambilje,

obavlja i druge poslove po nalogu Izvr$nog odbora.

Za svoj rad odgovoran je IzvrSnom odboru.
Broj izvrsitelja: 1

2. Blagajnik obavlja sljedece poslove:

o
o

O

O O O O O (0]

(@)

knjizi, kontira i likvidira radune te vodi blagajnu i Glavnu knjigu,

izraduje financijski plan, plan nabave, rebalans planova, periodi¢na izvjeséa o
financijskom poslovanju i predstavlja ih Izvr$nom odboru i drugim tijelima,
izraduje mjeseéne zahtjeve za dodjelu sredstava za rashode,

priprema popise imovine i obveza te evidentira promjene na imovini i
obvezama,

podnosi izvjei¢a o radu i financijskom poslovanju predsjedniku,

prati, proucava i nadzire primjenu zakonskih i drugih propisa,

prati kretanje novca i njegovo namjensko koristenje te daje ocjenu uspjesnosti
poslovanja,

provodi postupke za naplatu potraZivanja i uskladivanja dokumentacije prema
vjerovnicima,

ovlasten je za potpisivanje financijske dokumentacije,

obradunava i isplacuje place i ostale naknade,

sastavlja godi$nje i periodi¢ne financijske izvjestaje,

odgovoran je za izradu upitnika o fiskalnoj odgovornosti,

kontrolira i potpisuje financijske dokumente, prati realizaciju ugovorenih
obveza i predlaZe platni promet,

vodi, izdaje i obratunava putne naloge,
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sudjeluje u izradi i provedbi projektnih prijedloga i programa sufinanciranih iz
Europskih fondova te drugih natjecaja,"
obavlja i druge poslove po nalogu predsjednika.

Za svoj rad odgovoran je glavnom tajniku.
Broj izvrsitelja: 1

Clanak 10.

II. ODJEL SPORTA I REKREACIJE

1. Voditelj odjela sporta i rekreacije obavlja sljedece poslove:

O

(@]

©)

izraduje plan i program sporta i rekreacije, nadzire provodenje plana i
programa sporta i rekreacije, prati izvrSenje te obavlja evaluaciju rezultata i
postignuca rada cjelokupnog odjela sporta i rekreacije,

planira, organizira, evidentira i nadzire rad i radno vrijeme djelatnika odjela,
planira i odlu¢uje o daljnjem obrazovanju i unapredenju znanja i vjeStina
djelatnika odjela sporta i rekreacije s ciljem kontinuiranog usavrSavanja,

daje elemente kalkulacije za izradu ponuda za sportske, rekreacijske i
edukacijske aktivnosti te odobrava ponude,

prati zakone i ostale propise iz podruéja sporta,

inicira suradnju, odnosno suraduje s ustanovama iz podruéja predskolskog
odgoja, Skolstva i sporta na razvojnim sportskim programima,

predlaZe, inicira i provodi projekte s ciljem unapredenja kvalitete koriStenja
sportske infrastrukture,

nadzire provedbu sportskih programa, grupnih programa te provedbu
preventivnih, korektivnih i rehabilitacijskih programa sa specifiénim
skupinama (djeca s pote$kocama u razvoju, djeca s posebnim potrebama,
osobe s invaliditetom i osobe smanjene pokretljivosti, osobe starije Zivotne
dobi i druge specifine skupine kojima je potrebna posebna prilagodba
programa s ciljem uspje$ne realizacije)

inicira suradnju, odnosno suraduje sa razli¢itim dionicima ukljuéenima u odgoj
1 obrazovanje te politike koje doprinose kreiranju i razvoju sustava
obrazovanja u Republici Hrvatskoj,

sudjeluje u izradi i provedbi projektnih prijedloga i programa sufinanciranih iz
Europskih fondova te drugih natjecaja,

prema potrebi obavlja sve poslove radnika zaposlenih u Odjelu sporta i
rekreacije,

obavlja i druge poslove po nalogu glavnog tajnika.

Za svoj rad odgovoran je glavnom tajniku.
Broj izvrsitelja: 1

2. Savjetnik za sport obavlja sljedece poslove:

O

izraduje plan i program sporta i rekreacije s Voditeljem odjela sporta i
rekreacije, nadzire provodenje plana i programa sporta i rekreacije, prati
izvrsenje te obavlja evaluaciju rezultata i postignuéa pojedinih programa te o
istima izvjestava Voditelja odjela,

suraduje s Voditeljem odjela u planiranju te predlaze i organizira
osposobljavanje i daljnje usavrsavanje djelatnika odjela sporta i rekreacije,
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predlaze, inicira i provodi infrastrukturne investicijske projekte s ciljem
povecanja funkcionalnosti sportskih objekata i unapredenja kvalitete koristenja
sportske infrastrukture,

planira i prati provedbu sportskih programa, grupnih programa te provedbu
preventivnih, korektivnih i rehabilitacijskih programa sa specifi¢nim
skupinama (djeca s poteSko¢ama u razvoju, djeca s posebnim potrebama,
osobe s invaliditetom i smanjene pokretljivosti, osobe starije Zivotne dobi i
druge specifi¢ne skupine kojima je potrebna posebna prilagodba programa s
ciljem uspjesne realizacije)

organizira popravak i popunu sredstava za pruZanje prve pomodi te sredstava i
rekvizita za sport i rekreaciju,

daje elemente kalkulacije za izradu ponuda za sportske, rekreacijske i
edukacijske aktivnosti,

inicira suradnju, odnosno suraduje s ustanovama iz podrugja predskolskog
odgoja, Skolstva i sporta na razvojnim sportskim programima,

prati zakone i ostale propise iz podrugja sporta,

sudjeluje u izradi i provedbi projektnih prijedloga i programa sufinanciranih iz
Europskih fondova te drugih natjecaja,

u slucaju sprijecenosti Voditelja odjela sporta i rekreacije, obavlja poslove iz
njegove nadleznosti,

obavlja sve poslove Stru¢nog suradnika za sport i Realizatora sportskih
programa,

organizira popravak i popunu sredstava za pruzanje prve pomoci te sredstava i
rekvizita za sport i rekreaciju,

obavlja i druge poslove po nalogu Voditelja odjela sporta i rekreacije.

Za svoj rad odgovoran je Voditelju odjela sporta i rekreacije.
Broj izvrsitelja: 1

3. Visi struéni suradnik za sport obavlja sljedece poslove:

o
O

sudjeluje u izradi programa sporta, rekreacije i edukacije,

prati potrebe razli¢itih ciljanih skupina na temelju programa koji se provode i
koji su u tijeku te temeljem istih predlaze izmjene i unapredenja,

razraduje detalje plana odrzavanja sportskih, rekreacijskih i edukacijskih
aktivnosti (izrada terminskog plana provedbe sportskih programa, planiranje
potrebnih ljudskih i drugih resursa, osiguranje logistickih preduvjeta za
organizaciju programa i sl.)

praéenje rada realizatora sportskih programa i realizatora grupnih programa
prema standardima i pravilima struke, te o rezultatima provedbe navedenih
programa izvjeStava Viseg struénog suradnika za sport i Voditelja odjela sporta
i rekreacije,

sudjeluje u planiranju i provodi preventivne, korektivne i rehabilitacijske
programe sa specifi¢nim skupinama (djeca s poteskocama u razvoju, djeca s
posebnim potrebama, osobe s invaliditetom i smanjene pokretljivosti, osobe
starije Zivotne dobi i druge specifi¢ne skupine kojima je potrebna posebna
prilagodba programa s ciljem uspjesne realizacije)

izraduje plan uporabe sportske opreme i rekvizita po usvojenom programu,
provjerava ispravnost te predlaze nabavu ili popravak istih,

obavlja i druge poslove po nalogu Voditelja odjela sporta i rekreacije i ViSeg
struénog suradnika za sport.

6
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Za svoj rad odgovoran je Voditelju odjela sporta i rekreacije.
Broj izvrsitelja: 1

4. Strué¢ni suradnik za sport obavlja sljedece poslove:

O
O

(@)

O

sudjeluje u izradi programa sporta, rekreacije i edukacije,

razraduje detalje plana odrzavanja sportskih, rekreacijskih i edukacijskih
aktivnosti (posebna prilagodba programa s obzirom na psihofizicku razinu
spremnosti sudionika, terminski plan provedbe u skladu s ostalim programima,
organizaciju sudionika po terminima, logisticka pripremu za provedbu
aktivnosti i dr.)

izraduje plan uporabe sportske opreme i rekvizita po usvojenom programu,
provjerava ispravnost te predlaze nabavu ili popravak istih,

obavlja i druge poslove po nalogu Viseg stru¢nog suradnika za sport i Stru¢nog
suradnika za sport.

Za svoj rad odgovoran je Voditelju odjela sporta i rekreacije.
Broj izvrsitelja: 1

Clanak 11.

III. ODJEL ZA PROJEKTE

1. Voditelj odjela za projekte obavlja sljedece poslove:

o Organizira rad i upravlja timom zaposlenika u Uredu za projekte,

o Prikuplja i razraduje projektne ideje te izraduje bazu projektnih ideja,

o Sudjeluje u izradi Strateskog plana Zajednice,

o Prati natjecaje te planira dinamiku prijave projekata,

o Samostalno sudjeluje u prijavi i provedbi projekata,

o Kontinuirano prati status svih projekata: zavrSeni, u provedbi, planirani
projekti.

Za svoj rad odgovoran je glavnom tajniku.
Broj izvrsitelja: 1

2. Savjetnik za projekte obavlja sljedece poslove:

o

o

vodenje i provedba projekta te koordiniranje svih aktivnosti i obaveza projekta
sukladno Ugovor,

samostalno sudjelovanje u izradi projektnih prijedloga (EU i drugih projekata
kao glavnog nositelja i kao partnera), u suradnji s Voditeljem ureda za projekte
i timom,

samostalno pisanje projekata,

provedba projekta (koordinacija i provedba aktivnosti, koordinacija partnera,
komunikacija, organizacija sastanaka, pracenje rada zaposlenika na projektu,
briga za opremu koja se koristi za realizaciju projekta itd.),

odgovornost za provedbu i provedba projekta sukladno Ugovoru o
bespovratnim sredstvima, proradunu i aktivnostima projekta,

izmjene i prenamjene u projektu,

sastavljanje zahtjeva, dopisa i projektnih prijava za sufinanciranje projekata iz
razli¢itih izvora,

pisanje tekstova i komunikacija s medijima, promocija projekta,
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komunikacija s ugovornim tijelima (upravljackim tijelima i posrednickim
tijelima) i ostalim institucijama,

programsko izvjeStavanje donatora / upravljacko tijelo / posrednicko tijelo o
realizaciji projekta,

permanentno stru¢no usavrSavanje i sudjelovanje na seminarima tematski
vezanim uz realizaciju projekta,

uredno vodenje dnevnika rada i izvjestavanje.

Za svoj rad odgovoran je Voditelju odjela za projekte.
Broj izvrsitelja: 1

3. Visi struéni suradnik za projekte obavlja sljedeée poslove:

O
@)
©)

o

@)

vodenje projekta i koordiniranje svih aktivnosti unutar projekta,

promocija projekta,

sudjelovanje u izradi projektnih prijedloga (EU i drugih projekata, kao glavnog
nositelja i kao partnera) u suradnji s voditeljem projekta i timom,

prijava projekata u suradnji s voditeljem projekta i voditeljem ureda za
projekte,

provedba projekta

provedba aktivnosti, koordinacija partnera, komunikacija i sastanci, praéenje
rada zaposlenika na projektu, briga za opremu koja se koristi za realizaciju
projekta itd.,

odgovornost za provedbu i provedba projekta sukladno ugovoru, proradunu i
aktivnostima projekta,

provedba promjena i prenamjena u projektu,

sastavljanje zahtjeva, dopisa i projektnih prijava za sufinanciranje projekata iz
razli¢itih izvora,

pisanje tekstova i komunikacija s medijima,

kontakt osoba s ugovornim tijelima i ostalim institucijama — distribucija
informacija o projektu, evaluacija projekta, praéenje indikatora,

programsko izvjeStavanje donatora / upravljackog tijela / posredni¢kog tijela o
realizaciji projekta,

permanentno stru¢no usavrSavanje i sudjelovanje na seminarima tematski
vezanim uz realizaciju projekta,

uredno vodenje dnevnika rada i izvje$tavanje.

Za svoj rad odgovoran je Voditelju odjela za projekte.
Broj izvrsitelja: 1

4. Strucni suradnik obavlja sljedece poslove:

O
O

@)
)

vodenje, provedba i koordiniranje struénih aktivnosti projekta,

izrada stru¢nih publikacija, provedba seminara, predavanja u okviru stru¢nog
podrucja i drugo, ovisno o projektnim aktivnostima,

sudjelovanje kao dio tima u razradi i osmi$ljavanju novih projekata,

ostale aktivnosti po nalogu voditelja projekta i voditelja ureda za projekte.

Za svoj rad odgovoran je Voditelju odjela za projekte.
Broj izvrsitelja: 1

S. Projektni asistent obavlja sljedece poslove:

o

realizacija administrativnih i tehni¢kih poslova, po nalogu voditelja projekta ili
voditelja ureda za projekte, a u skladu s potrebama projekta,
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o priprema nabava i natje¢ajne dokumentacije,
istrazivanje trziSta i izrada nabava za projekte,
pruzanje pomoéi voditelju ili struénom suradniku projekta kod priprema i
provodenja aktivnosti,
suradnja s projektnim partnerima,
vodenje zapisnika sa projektnih sastanaka,
korespondencija i obavljanje ostalih uredskih poslova,
odgovornost za redovitu opskrbu potro§nim materijalom za potrebe projekta,
pracenje utroka sredstava za projekte i izvjeStavanje (pracenje utroSka
sredstava, kopiranje i priprema za izvje$tavanje, kalkulacije za promjene i
prenamjene),
fotodokumentacija aktivnosti i arhiviranje,
pisanje tekstova i komunikacija s medijima uz pomo¢ voditelja projekta ili
voditelja ureda za projekte,
o uredno vodenje dokumentacije za potrebe projekta,
o uredno dnevno evidentiranje obavljenih poslova i prisutnosti na radu,
O permanentno struéno usavrSavanje,
o ostali poslovi prema nalogu voditelja projekta / stru¢nog suradnika.
Za svoj rad odgovoran je Voditelju odjela za projekte.
Broj izvrsitelja: 1

o O

O O O O O

O O

Clanak 12.
Osim poslova navedenih u opisu poslova ovog Pravilnika, svaki radnik duzan je obavljati i
sve pripremne i zavr$ne poslove te druge poslove s obzirom na organizaciju rada, pravila i
standarde struke koji spadaju u njegov djelokrug rada.
Radnik je duzan pridrzavati se kuénog i poslovnog reda Zajednice.

5. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 13.
[zmjene i dopune Pravilnika donose se na nacin kao i Pravilnik.

Clanak 14.
Rijeci 1 pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom Pravilniku odnose se jednako na
muski i Zenski rod bez obzira jesu li kori$teni u muskom ili Zenskom rodu.

Clanak 15.
Na dan stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaZiti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta, URBROJ: 124/22 od 22. kolovoza 2022. godine i Pravilnik o

izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta, URBROJ: 18/23 od
06. veljace 2023. godine.

Clanak 16.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono$enja.
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